
 

 
PROCESO DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL  

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 
 

TALLER  # 1  
MATRIZ IDENTIFICACION Y ANALISIS DEL ENTORNO 

 

INTRODUCCION 

El éxito o fracaso en una determinada actividad empresarial depende de las condiciones que le rodean, el 

contexto en el que se mueve, el entorno hace referencia a los factores externos a la empresa. Es conveniente 

diferenciar entre dos niveles de entorno: el entorno general y el entorno específico.  

El entorno general es aquella parte del entorno que ejerce una influencia indirecta sobre las empresas. Un 

mismo aspecto puede afectar más a las empresas de un sector que a las de otro o a las empresas de un 

determinado tamaño o zona geográfica 

MATRIZ IDENTIFICACION Y ANALISIS DEL ENTORNO 

MUNICIPIO: 
  I.E.: 

PROGRAMA DE FORMACION: 
  

PROYECTO DE FORMACION: 
  

INSTRUCTOR SENA: 
  

DOCENTE I.E: 
  

FECHA: 
   

ASPECTO 
FISICO 

ASPECTO 
SOCIO-

CULTURAL 
ASPECTO 

ECONOMICO 
ASPECTO 
POLITICO 

ASPECTO 
TECNOLOGICO 

ASPECTOS 
AMBIENTALES 

Localizacion¨: Total de 
población:  
hombres:                             
mujeres:                          
población 
urbana:              
población rural: 

Actividades 
económicas 
representativas: 

Estado de las 
vías de 
acceso: 

Medios de 
comunicación del 
municipio: 

Identificación de 
los residuos 
generados en el 
municipio 

Limites: No de habitantes 
por Estratos: 

Actividades 
económicas 
potenciales: 

Entidades y 
Programas 
que apoyan la 
creación de 
empresas en 
el municipio: 

Empresas 
productoras 
presentes en el 
municipio: 

Manejo y 
Disposición final 
de los residuos 

clima y 
temperatura 
promedio: 

costumbres, 
tradiciones 
culturales: 

Manejo y uso  
racional del agua, 
Manejo de la 
cuencas hídricas 

topografía y tipo 
de suelos: (si 
aplica)  

Nivel educativo: Forma de la 
comercialización y 
venta de los 
productos del 
municipio: 

Servicios 
públicos del 
municipio: 

Técnicas 
aplicadas en la 
producción 
agrícola, pecuaria 
y agroindustrial: (si 
aplica)  

 

fuentes 
hídricas: 

Ocupaciones:  

 Con base en la información recolectada, realice un análisis e identifique; oportunidades, problemas y necesidades de 
su entorno, a los cuales usted pueda aportar con su proyecto de acuerdo con su formación.   

 

 


